
« Visites d’expérience ponctuelles » 
-Mise en relation des porteurs de projet et per-
sonnes ressources déjà installées à travers 
des visites collectives sur le lieu d’installation

Phase de préinstallation : « les nids d’activités »
-Mise à disposition par une personne installée, de la terre, des bâtiments, 
du matériel, un échange de savoir-faire ou une insertion territoriale pour 
la création de la nouvelle activité du porteur de projet
-Accompagnement par 4 structures : CIVAM 35 et la Marmite (accompa-
gnement méthodologique et de mise en réseau), Terre de liens Bretagne 
(accompagnement dans l’accès au foncier), Entraide Rurale (médiation)

Salariat
Service de remplacement
-Période de tuilage
-Total autonomie

Emmergence Expérimentation / Apprentissage terrain Préinstallation/Installation

Phase d’emmergence : « de l’idée au projet »
-2 fois 2 semaines de stage :
2 semaines consacrées à la découverte ou la spécialisation
2 semaines consacrées à l’organisation du travail (rythme de travail, en col-
lectif ou en individuel)
- Cherche à questionner les idées des porteurs de projets, à les formaliser 
et à donner les outils nécessaires à la mise en place du projet
-Accompagnement réalisé par la Marmite et Luciole

Accompagnement par le réseau de tuteurs : acquisition de compétences et préinstallation 
2 formules :
-Pour se tester et acquérir de l’expérience :
Accompagnement des tuteurs sur l’acquisition de compétences par le terrain à travers la réalisation de stages avec un suivi de la Marmite (cadre/statut juridique  
en fonction des situations et modalités/objectifs de stage à co-construire) 
-Pour lancer une démarche d’installation/ou en cours d’installation :
Accompagnement des tuteurs sur la démarche d’installation (couple «tuteur»/porteur de projet avec coconstruction des objectifs du tutorat) et l’acquisition de 
compétence à travers des stages pratiques en fonction des besoins, avec un suivi de la Marmite

Parcours à l’installation proposé 
par le réseau la Marmite


