ey OFFRE D’EMPLOI

ANIMATEUR/ANIMATRICE DE PROJET

Développement d’une plateforme logistique alimentaire paysanne

CONTEXTE

Dans un objectif d’accessibilite a une alimentation de qualite, d'ouverture de nouveaux débouches
rémunérateurs pour l’agriculture paysanne bio et de reterritorialisation du systéme alimentaire, la
Marmite accompagne un groupe de paysans et paysannes a la mise en place d'une plateforme

logistique pour alimenter la restauration hors domicile en production locale.

La Marmite Le projet de plateforme logistique
La Marmite est une association pour le soutien ~ Une phase de diagnostic territorial a ¢t¢ mence
et 'accompagnement de porteur-cuses de projets  de septembre 2023 a janvier 2024 a I'occasion
en faveur du développement dactivités d’un stage. A lissue de cette phase et d'un
¢conomiques innovantes en milieu rural. A COPIL de restitution, une premiere
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travers une demarche d’éducation populaire,la experimentation de Poutil logistique sera
Marmite propose des formations mais aussi des  développé au cours de I'année 2024 par

rencontres propices a I'entraide et la coopération  I'animateur-ice de projet et le groupe de travail.

Les missions Les missions seront réalisées en lien écroit avec les co-president-e-s de I'association et
des salaric-e's en place, au sein des locaux de la Marmite situes a Malansac :
La poursuite de I'étude de faisabilicé et de viabilité de la plateforme
e Reéalisation d’'une étude de marché
* Conception d'un modele ¢conomique
e De¢finition de la forme juridique
Le développement commercial et partenarial
* Représentation politique: relations avec les ¢lu-e-s, responsables de restaurants,
grossistes, restaurateur-trice-s, financeur-euse-s
* Stratégie commerciale et negociation
L’animation de la vie associative puis coopérative
* Animation du groupe de travail plateforme logistique paysanne
* Animation du réseau paysan et orientation des thematiques de travail
La gestion administrative et financiere

* Recherche de financements et de partenariats

Le profil * Bac +3a Bac +5 dans la gestion de projets agricoles en lien avec les dynamiques
recherché territoriales
° Expérience associative souhaitée
e [a thématique des circuits courts alimentaires vous tient a coeur
* Vous avez une experience en montage et conduite de projet complexe
(concertation multi-acteurs/actrices, stratégie partenariale, relations
commerciales)

e [.a connaissance du monde agricole est indispensable pour ce poste
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Le profil * Des connaissances sur le fonctionnement des demandes de subventions, des appels a
recherché projets et des marchés publucs sont apprécices
* Vous avez une forte envie d'utiliser les outils de 'éducation populaire dans sa pratique
* Aisance relationnelle, esprit de synthese et d’analyse, qualités rédactionnelles, capacités

a travailler seul-e en autonomie

Conditons CDD de 6 mois renouvelable a 28h/semaine avec des perspectives d’evolution vers un
35h/semaine
Disponibilite réguliere en soirée
Organisation du travail adaptable en concertation avec l’équipe salariée et la Collégiale
Possibilité de télétravail
Permis B + vehicule indispensable
Prise de poste le 21 février 2024

Les entretiens de recrutement auront lieu la semaine 5
Pour candidater, envoyez une lettre de motivation et un CV avant le 16 janvier 2024 a

P'adresse suivante, avec pour objet [Candidature PLP-Prénom-Nom] :

1ama1‘mite.asso@yahoo.fr

Si vous avez des questions, besoin de compléments, merci d’envoyer un mail a Padresse ci-
S des quest b d pl , ¥

dessus, en indiquant dans 1’0bjet du mail [Candidature PLP-Prénom-Nom]

2/2



